
 

 

Die Joiner’s Bench GmbH am Standort Remscheid entwickelt und fertigt seit 1999 Akku-hydraulische 
Presswerkzeuge mit Multi-Funktionselektronik für Handel und Industrie national und international in den 
Bereichen Elektrotechnik, Sanitärtechnik und Automotive. Jedes Produkt entsteht in enger 
Zusammenarbeit mit dem Kunden und erfüllt höchste Ansprüche an Qualität und Präzision, von der Idee 
über den Prototypenbau bis hin zur Serienfertigung. Der moderne Maschinenpark umfasst unter anderem 
die vollautomatische Serienfertigung und ein hochmodernes Testing-Center.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 

      Operative Personalsachbearbeitung (m/w/d) – Vollzeit / Teilzeit 
 
Deine Aufgaben 

 
• Vorbereitung und Durchführung der monatlichen Entgeltabrechnungen 
• Melde- und Bescheinigungswesen 
• Verantwortung im Bereich Bewerbermanagement 
• Pflege der Personalakten und Erstellung von Vertragsdokumenten sowie weiterer 

Schriftstücke 
• Organisation und Begleitung von diversen Themen des Bereiches Personalwesen 
• Begleitung und Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung unserer Personalwesen-Software 
• Weiterentwicklung / Organisation des Schulungs-, Bewerbungs- und 

Gesundheitsmanagements 
• Kontrolle und Pflege der Zeiterfassung 

Dein Profil 
 

• Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, idealerweise mit personalwirtschaftlicher 
Zusatzqualifikation 

• Min. 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Personalwesen 
• Gute Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht 
• Erfahrung mit Sage HR Suite von Vorteil 
• Strukturierte Arbeitsweise und hohe Vertrauenswürdigkeit 

Wir bieten 
 

• Moderner, familienfreundlicher Arbeitsplatz 
• Flache Hierarchien und klare Zuständigkeiten 
• Freundliches Arbeitsklima- und Umfeld 
• Anspruchsvolles, breitgefächertes und interessantes Tätigkeitsfeld 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
• Möglichkeit, Unternehmensprozesse in einem wachsenden Unternehmen mitzugestalten 
• Ein langfristiges, vertrauensvolles Verhältnis ist stets unser Ziel und Bestreben 
• Flexible Arbeitszeiten für die optimale Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
• Mitarbeiter-Benefits: u.a. JobRad-Leasing 

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, gerne mit Gehaltsvorstellung und möglichem Starttermin, auch 
wenn Du nicht über alle ausgeschriebenen Fähigkeiten verfügst, unter personal@joiners-bench.de. 
Wenn wir Deine Neugier wecken konnten, findest Du hier weitere Informationen https://www.joiners-
bench.de/karriere/. 
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